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Sozialarbeiter:in Asylsozialhilfe (60%-70%)

Die Sozialen Dienste Thierstein suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine:n engagierte:n
und empathische:n Sozialarbeiter:in Asylsozialhilfe (60%-70%). Werden Sie Teil unseres
Teams und unterstlitzen Sie Menschen im Asylbereich mit Ihrer Fachkompetenz und lhrem Ein-
fuhlungsvermogen.

Aufgaben

Als Teil des Teams Asylsozialhilfe der Sozialregion Thierstein unterstutzen Sie Asylsuchende und
vorlaufig aufgenommene Personen (VA) in ihrem Alltag. Sie fUhren eigenstandig Sozialhilfefalle,
sichern die gesetzlich garantierte Existenzgrundlage und begleiten die Klient:innen in administ-
rativen, sozialen und personlichen Belangen. Dabei arbeiten Sie eng mit den Fachgrup-

pen Asylkoordination und Asylbetreuung zusammen.

Ihr Profil

Erfahrung

Mehrjahrige Berufserfahrung in der Sozialarbeit, idealerweise im Asyl- oder Migrationsbereich.
Personlichkeit

Sie sind empathisch, belastbar, ldsungsorientiert und bringen emotionale Stabilitat sowie eine
klare Abgrenzungsfahigkeit mit.

Ausbildung

Abschluss als Sozialarbeiter:in HF/FH oder gleichwertige Qualifikation.

Sprachen

Gute Sprachenkenntnisse (Englisch und/oder Franzdosisch etc.) sind von Vorteil.
IT-Kompetenz

sicherer Umgang mit MS-Office und KLIB-Kenntnisse (von Vorteil)

Uber uns

Die Sozialregion Thierstein ist im Auftrag des Kantons Solothurn flir die Unterbringung, Betreu-
ung und soziale Unterstltzung von Asylsuchenden sowie vorlaufig aufgenommenen Personen
zustandig. Unser Asylbereich ist in drei Fachgruppen gegliedert:

. Asylbetreuung
. Asylkoordination
. Asylsozialhilfe

Wir arbeiten losungsorientiert, professionell und mit Respekt gegentiber den Menschen, die wir
begleiten. Unser Ziel ist es, Stabilitat zu schaffen, Orientierung zu geben und die Integration zu
fordern.

Wir bieten

. Anspruchsvolles und vielfaltiges Aufgabengebiet

. Arbeiten in einem engagierten, unterstlitzenden und aufgestellten Team

. Weiterbildungsmoglichkeiten

. Anstellungsbedingungen nach den kommunalen Richtlinien des Kantons Solothurn

Bewerbungsinformationen

Wenn Sie sich fur diese spannende Position interessieren, senden Sie bitte lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen via jobs.ch.

Fur weitere Ausklnfte steht Ihnen der Bereichsleiter Asylwesen Herr Mustafa Al Najjar, +41 61
78590 11, gerne zur Verfigung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!



